Zarzadzenie Nr 0050.57.2013
Burmistrza Miasta i Gminy Malogoszcz
z dnia 30 sierpnia 2013 r.
w sprawie przedluzenia powierzenia Pani Krystynie Swierczyl'lskiej stanowiska
Dyrektora Zespolu Placéwek Oswiatowych w Zlotnikach.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. 2013.594 j.t.) oraz art.5 ¢ pkt 2, i art. 36 a ust.1, art. 36 a ust.1 i 14 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r .o systemie o$wiaty (Dz. U. 2004.256. 2572 z p6zn. zm.) oraz § 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczegblnych typach publicznych  szkét i rodzajach
publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz.1436 z p6zn. zm.)
zarzgdzam co nastgpuje:

§1.

Przedluzam powierzenie stanowiska Dyrektora Zespolu  Placowek Os$wiatowych
w Ziotnikach na okres 5 lat szkolnych tj. od 1 wrzesnia 2013 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.
Pani Krystynie Swierczynskie;j.

§2.

Akt powierzenia stanowiska Dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych w Zlotnikach jest
wazny z pelnomocnictwem , ktdre stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ podinspektorowi do spraw oswiaty, kultury i sportu.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2013 r.




Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050. 57. 2013
Burmistrza Miasta i Gminy Malogoszcz

Dyrektorowi Zespolu Placowek Oswiatowych w Zlotnikach Pani Krystynie
Swierczynskiej udziela si¢ pelnomocnictwa i upowaznia do dokonywania czynno$ci
prawnych zwigzanych z prowadzeniem Zespolu Placéwek Oswiatowych w Zlotnikach
w zakresie:

1.

Korzystania z praw i obowigzkoéw Kierownika Zakladu Pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy
oraz innych przepiséw szczegdtowych dotyczacych funkcjonowania jednostki
organizacyjnej gminy.

. Dysponowania przyznanymi w budzecie gminy $rodkami finansowymi i planowania ich

zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Przez dysponowanie rozumie si¢ takze zawieranie
uméw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania jednostki mieszczacych sie

w granicach zwyklego zarzadu (zwykly zarzad odnosi si¢ do czynnosci polegajacych na
zwyklej codziennej eksploatacji rzeczy, dokonywania czynnosci niezbednych do
utrzymania dziatalnosci w okre$lonej sferze stosunkéw prawnych, na zaciaganiu
zobowiazan w zwigzku z ta dzialalnoscia ,zawieraniu uméw dzierzawy, najmu i placenia
podatkéw).

. Administrowania/zarzadzania/ powierzonym mieniem gminy w granicach zwyklego

zarzadu.

. Wykonywania innych uprawnien przewidzianych dla Dyrektora Zespotu Placowek

Oswiatowych okreslonych w szczeg6lnosei w art. 39 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.0
systemie oswiaty /Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6Zn. zm./ i przepisach
szczegolnych.

. Udzielania substytucji w zakresie niniejszego pelnomocnictwa, ale wytacznie podczas

nieobecnosci spowodowanej urlopem lub choroba.

. Do czynnosci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa wymagana jest zgoda Burmistrza

Miasta i Gminy wyrazona w formie zarzadzenia.

7. Pelnomocnictwa udziela sig na czas powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Placowek

Oswiatowych w Ztotnikach.
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