Projekt

UCHWALA NR ....cocoviiiininn
RADY MIEJSKIEJ W MALOGOSZCZU

w sprawie nadania Statutu dla Miejsko-Gminnego Zespolu Oérodkéw Zdrowia w Malogoszezu

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z2022 1.
poz. 559, 10051 1079) w zwiagzku z art.42 ust.4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(Dz.U. 22022 1. poz. 633, 655, 974 1 1079) Rada Miejska uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut dla Miejsko-Gminnego Zespolu Osrodkéw Zdrowia w Matogoszczu w brzmieniu
zalgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Matogoszcz.

§ 3. Traci moc uchwata Nr31/298/18 Rady Miejskiej w Malogoszczu z dnia 15 pazdziernika 2018 r.
w sprawie nadania Statutu dla Miejsko-Gminnego Zespotu Odrodkéw Zdrowia w Malogoszezu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Michal Borowski

e
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UZASADNIENIE

W zwigzku ze zmiana organizacyjna w Miejsko-Gminnym  Zespole Osrodkow  Zdrowia
w Malogoszezu polegajaca na powolaniu na stanowisko kierownika tego zespolu osoby. ktdra nie jest
lekarzem, istnieje potrzeba powolania lekarza na stanowisko zastepcy kierownika ds medycznych, zgodnie z
art. 49 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.
Wymusza to umieszezenie nowego stanowiska. co znajduje odzwierciedlenie w tym statucie.
Kompetencje nadania statutu dla podmiotu leczniczego niebedacego przedsigbioreg przyznano podmiotowi
tworzgcemu - Radzie Miejskicj.

Stad podjgcie uchwaly jest zasadne.

Projekt uchwaly przygotowal:
Kierownik MGZ0Z w Malogoszczu

Norbert Labedzki

Lobeblu Moot
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STATUT

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE:

§1
Zakltad Podstawowcej Opieki Zdrowotne] w Malogoszezu, zwany dalej .. Zakladem" jest
podmiotem prowadzacym dzialalnosc leczniczg 1 posiada stawus samodzielnego publicznego

zakladu opieki zdrowotney.
2.Zakiad moze uzywac nazwy skroconej — MGZ07 w Malogoszczu.
3.Siedziba Zaktadu micsci sie w Matogoszezu ul. Jaszowskiego 3.

4.Podmiotem tworzacym MGZ0Z w Malogoszczu jest Gmina Malogoszez na podstawie
uchwaly Rady Migjskicj nr 2/6/98 z dnia 9 listopada 1998 roku w sprawic przekszialcenia
jednostki budzetowej o nazwie Miejsko Gminny Zespol Osrodkow Zdrowia

w Malogoszezu w samodzielny zaktad.

5.Zaklad jest podmiotem leczniczym nicb¢dacym przedsiebiores.

0.Zakltad uzyskuje osobowosé prawng z chwily wpisania do rejestru zakladow opieki
zdrowotne] w Krajowym Rejestrze Sadowym.

7.Zaklad podlega wpisowi do rejestru zakladow opicki zdrowotnej Wojewodziwa

Swictokrzyskiego prowadzonego przez Wojewode Swietokrzyskiego.

§2
Podstawowym obszarem dzialania Zakladu jest teren miasta i gminy Matogoszez.

Dodatkowym obszarem moze stac si¢ teren gmin sasiadujgeych.

§3
Zaklad dziala na podstawie:
a) ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1r, o dzialalnosci leczniczej oraz przepisow wykonawezych
wydanych na j¢j podstawie.

b) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych



z¢ srodkow publicznych.

¢) ustawy v dnia 27 czerwea 1997r. o sluzbie medycyny pracy.

d) uchwaly Rady Miejskiej w Malogoszezu Nr 2/6/98 z dnia 9 listopada 1998r. w sprawie
przeksztaleenia  jednostki budzetowej o nazwic Miejsko Gminny Zespol Osrodkow
Zdrowia w Matogoszczu w samodzielny zaktad.

€) niniejszego Statutu,

f) przepisow dotyczacych zakltadow opieki zdrowotnej i panstwowych jednostek

organizacyjnych oraz innych przepisow prawa.

Rozdzial 2.
CELE | ZADANIA ZAKLADU

§4

1. Celem Zakladu jest udzielanie $wiadezen zdrowotnych sluzacveh zachowaniu.
ratowaniu przywracaniu i poprawie zdrowia. sprawowaniu profilaktycznej opicki zdrowotnej,
oraz podejmowante innych dzialan medycznych. wynikajacych 7 procesu leczenia
lub przepiséw odrebnych regulujacyeh zasady ich wykonywania oraz realizowania zadan
z zakresu promogji zdrowia,

2. Zakfad moze uczestniczy¢ w przygotowaniu 0sob do wykonywania zawodu
medycznego i ksztatceniu 0sob wykonujgeych zawdd medyerny na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach regulujgeych ksztaleenic tveh osob.

hn

§
I. Zaklad udricla $wiadczen zdrowotych w zakresie:
a) podstawowej opieki zdrowotnej udzielancej w warunkach ambulatoryinych lub w miejscu
zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujace] tych $wiadezen.
b) ambulatoryjnej opicki specjalistycznej.
¢) rehabilitacji lecznicze.

d) badan diagnostycznych. w tym diagnostyki laboratoryjngj. diagnostvki RTG w celu

rozpoznanta stanu vdrowia i ustalenia dalszego postepowania lecznicze go.



e) medyeyny pracy
[) zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze

2. Zaklad udziela swiadczen zdrowotnych w zakresic wymicnionym w ust. 1. dla ludnosci
glownie z obszaru miasta i gminy Malogoszcz.

3. Rada Miejska moze nalozy¢ na Zaklad obowiazek wykonania okreslonego zadania. jezeli
Jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej. Rada Miejska zapewnia
Zaktadowi srodki na pokrycie wydatkow zwiazanych z wykonanicm tego zadania, chyba

ze wykonanie zadania nast¢puje odplatnie na podstawic umowy, a w razic ponicsienia szkody
przy jego wykonaniu Rada Miejska jest obowiazana do jej naprawienia.

4. Zaklad moze zawicra¢ takze inne urnowy o realizacje $wiadezen medyeznyeh,

§6
Do zadan Zaktadu nalezy:
1. Dokonanie oceny potrzeb zdrowotnych podopiceznego w jego Srodowisku rodzinnym,
miejscu zamieszkania, nauki i pracy.,
2. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie:
a) promocji zdrowia z ukierunkowaniem na problemy (czynniki ryzyka) wystepujgee
w srodowisku jego podopiccznych np. w zakresie planowania rodziny, uczenia sposobu zycia
sprzyjajacego umacnianiu zdrowia, zwalczaniu uzaleznien palenia tytoniu, picia alkoholu,
narkomanii itp.,
b) profilakiyki, zgodnie z odpowiednimi w tym rzakresie obowigzujgcymi przepisami
prawnymi (szczepienia ochronne, opieka nad noworedkiem. niemowleciem. dzieckiem, kobiet
cigzarnych).
¢) diagnozowania — samodziclne wykonywanic badan diagnostycznych takich jak np. EK(,
testy paskowe i inne.
d) rozpoznawania 1 leczenia udziclanic Swiadezen ambulatoryjnych 1 domowych w naghtych
przypadkach. zachorowaniach ostrych 1 przewleklych, prowadzenie leczenia domowego-
hospitalizacja domowa (kontynuacja lecczenia szpitalnego lub jego zastgpstwo), w tym réwniez
dziatalno$é¢ specjalistyczna w zaleznosci od posiadanych w tym zakresie kwalifikacji.
e) rehabilitacji — samodzielne prowadrenie zabiegédw rehabilitacyjnych, kierowanie na inne

zabiegt.



3. Koordynacja swiadczen zdrowotnych poprzez:

a) kierowanie pacjenta na konieczne badania diagnostyczne. oraz w miare mozliwosci
zapewnienie ich wykonania,

b} kicrowanie pacjenta do poradni specjalistycznych na niczbedne badania i konsultacje

dla ustalenia rozpoznania i dalszego postepowania leczniczego.

¢) kierowanie pacjenta na leczenie uzdrowiskowe, leczenie szpitalne i utrzymywanie kontaktu
z lekarzem leczacym w szpitalu

d} kierowanie pacjenta na niezbedne zabicgi fizjoterapeutyczne

¢) orzekante o czasowej niezdolnosci do pracy.

§7
1. Zaktad moze prowadzi¢ wydzielong dziatalnosé gospodarezg inna niz udzielanie $wiadczen
zdrowotnych pod warunkiem. ze¢ dziatalno$é ta nic jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu
leczenia.
2. Zyski z prowadzenia wydzielonej dzialalnosci gospodarczej beda w calosci stanowity
dochod Zakladu z przeznaczeniem na realizacje dziatalnosei statutowej.
3. Zaklad jest uprawniony do prowadzenia wyodrebnionej organizacyinie dzialalnosci
gospodarcze]. w szezegdlnosci w zakresie obrotu:
a) lekami i artykutami medycznymi.
b) artykutami komplementarnymi do uslug medycznych.
4. Koszty prowadzenia dzialalnosei gospodarczej oraz straty nie moga by¢ pokrywane
ze stodkow pochodzacych z umowy o udzielanie publicznego zamowienia na $wiadezenia

zdrowotne.

§8
W wykonaniu zadan Zaklad wspotpracuje z:
a) innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ lecznicza.
b) placowkami naukowo-badawczymi.
¢) organizacjami spolecznymi i stowarzyszenianti.
¢) inspekejg sanitarny. nadzorem farmaceutycznym i innymi jednostkami organizacyj nymi,

w tym jednostkami samorzadu terytorialnego.



Rozdzial 3.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKLADU

§9
I. Strukturg organizacyjng Zakladu tworzg jednostki i komorki erganizacyjne oraz stanowiska

pracy niczbedne do prawidtowcego lunkcjonowania Zaktadu.

2. Szczegblowa strukture organizacyjng Zaktadu okreéla Regulamin Organizacyjny

ustalony przez Kierownika.

Rozdzial 4.
ORGANY ZAKEADU

§ 10
1. Organami Zaktadu sa:

2. Kierownik

3. Rada Spotcczna

§ 11

1. Kierownik kieruje dztatalnoscig Zakladu i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Organem. ktory nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z Kierownikiem Zakltadu jest
Burmistrz Miasta 1 Gminy Malogoszcz. Stosunek pracy z Kierownikiem Zakladu nawigzuje
si¢ na podstawie powolania lub umowy a prace albo zawiera z nim umowge cywilnoprawna.
3. Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zakiadu

1 ponosi za nie odpowiedzialnose,

4. Kicrownik jest przetozonym wszystkich pracownikow Zakladu.

5. Kierownik wykonuje swoje zadania przy pomocy :

zastepey kierownika do spraw medycznych. glownego ksiegowego, oraz kierownikow
poszczegdlnych jednostek i komorek organizacyjnych.

6. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Burmistrz Miasta i Gminy Matogoszcz.



§12
1. Rada Spoteczna jest organem inicjujgcym i opiniodawezym Rady Miejskiej oraz organem
doradczym Kierownika Zaktadu,
2. Rada Miejska powoluje i odwotuje Rade Spoleczng Zakladu. oraz zwoluje jej

pierwsze posiedzenie,

§13

Rada Spoteczna wykonuje zadania okreslone ustawowo.

§ 14
1. Sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej. tryb pracy i podejmowania uchwal
okresla regulamin Rady Spolecznej Zakladu zatwierdzony przez Rade Miejska.
2. W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczy Kierownik Zaktadu. Zastepea Kierownika
ds. medycznych, gléwny ksiegowy. oraz kierownicy jednostek.
3. W posicdzeniach Rady Spolecznej majg prawo uczestniczy¢. z glosem doradezym

przedstawiciele samorzadow zawoddéw medyeznych,

§ 15
Od uchwaty Rady Spotecznej przystuguje Kierownikowi Zaktadu odwalanie do Rady

Miejskiej.

§16
1. Rada Spoleczna sklada si¢ z czlonkdw w liczbic od 5 do 7 0sob. w tym:
1) jako przewodniczacy Burmistrz Miasta lub osoba przez niego wyznaczona,
2} jako cztonkowie:
a) przedstawiciel Wojewody Swictokrzyskiego,
b) przedstawiciele wylonieni przesz Radg Miejska w liczbie od 3 do 5 0sdb.
2. Kadencja Rady Spolecznej trwa pig¢ lat i wygasa z dniem wyboru nowej Rady.
3. Przewodniczgcemu Rady Spolecznej przystuguje prawo do wnioskowania o odwalanie

cztonka Rady lub powolanie nowego crztonka.

4. Przed uptywem kadencji Rada Spoleczna zoslaje odwalana w przypadku likwidacji



lub przeksztatcenia Zakladu.

5. Cztonka Rady Spoleczne] mozna odwala¢ przed uplywem kadencji w przypadku:

a) rezygnacji z tunkeyji

b) utraty zdolnosci do pelnienia powierzonych obowigzkow np. na skutek dlugotrwale;
choroby trwajace] co najmnici 6 miesi¢ey. potwicrdzonej orzeczeniem lekarskin,

¢) dzialania na szkode Zakladu.

d) zaniedbywania swoich obowigzkow. w szezegdlnosei nieusprawiedliwionej nieobecnosci
na jcj trzech kolejnych posiedzeniach.

6. Mandat cztonka Rady Spolecznej wygasa przed uplywem kadencji — w razie smierci.
7. W przypadku odwolania czlonka Rady Spotecznej przed uplywem kadencji.

lub wygasnigeia mandatu podmiot tworzgcy moze powolaé nowego czionka na okres

do konca tej kadencji.

Rozdzial 5.

RODZAJE | ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN

§17
1. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkdéw publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie

odrebnych przepisow, nieodplatnic, za czgsciows odplatnoseia lub catkowita odplatnoscia,

2. Zaktad podejmuje dziatania stuzace zachowaniu. ratowaniu, przywracaniu i poprawie
zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajace 7 procesu leczenia lub przepisow

odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania, w szczegolnosci zwigzane z:
a) badaniem i poradg lekarska.

b) leczenicm.

¢) zabiegiem i poradg piclegniarska,

d) opieka nad kobietg cigzarng i ptodem oraz noworodkiem.

e) opiekg nad dzieckiem zdrowym.

f) badaniem diagnostycznym. w tym z analityka medyczna,

g) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia, oraz czasowej niezdolnosci do pracy.



h) zapobieganicm powstawaniu urazow i chorob poprzez $wiadezenia profilaktyczne.
oraz z zakresu promocji zdrowia.
i} rehabilitacjg leczniczg,

1) prowadzeniem dokumentacji medyceznej,

Rozdzial 6.
GOSPODARKA FINANSOWA ZAKEADU

§ 18
1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych ustawowo.
2. Zaklad pokrywa z posiadanych $rodkow i uzyskiwanych przychodéw koszty
dziatalnodei i reguluje zobowigzania.

3. Podstawg gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalany przez Kierownika,

§19
Zaktad moze uzyskiwac srodki finansowe:

1. Ze swiadczen zdrowotnych. udzielonych w szezegdlnosei na zlecenie:

a) Rady Miejskiej lub innych organéw uprawnionych na podstawie odrebnych
przepisdw,

b) 0s6b objetych ubespicczeniem innym niz ubczpieczenie spoleczne.

¢) zakladéw pracy, organizacji spolecznych i innych instytucji oraz innych oséb
prawnych,

d) innych podmiotéw prowadzacych dzialalnosé lecznicza,

¢) osob fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za éwiadczenia niezak walifikowane
w przepisach jako gwarantowane.

2. 7 odptatnej dziatalnosci leczniczej.

3. Z wydziclonej dziatalnosci gospodarczej w zakresie obrotu:

a) lekami i artykutami medyeznymi.

b) artykufami komplementarnymi do ustug medycznych.

4. 7 darowizn. zapisow. spadkow oraz offarnosci publicznej. takze pochodzenia

Zagranicznego.



5. Na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami.

6. Na realizacj¢ zadan 1 programow zdrowotnych,

7. Na pokrycic ujemnego wyniku finansowego na zasadach okreslonvch w przepisach.
8. Z najmu i dzierzawy lokali. urzadzen i sprz¢tu.

9. Zaktad moze otrzymac srodki publiczne na cele i na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.,

§20
1. Zaklad pokrywa we wlasnym zakresic ujemny wynik finansowy.

2. Zaktad decyduje o podziale zysku.

§21
1. Zaklad prowadzi rachunkowosé na zasadach okreslonych ustawa 7 dnia 29.09.1994 1.
o rachunkowosci oraz przepisami wykonawezymi do tej ustawy,
2. Zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego. oraz sprawozdania 7 dzialalnosei

Zaktadu dokonuje Burmistrz Miasta 1 Gminy Matogoszcz.

Rozdzial 7
MAJATEK ZAKLADU
§22
1. Warto$¢ majatku Zakladu okre$la fundusz jednostki.
§23
I. Zaklad gospodaruje samodzielnie przekazanym w nicodplatne uzytkowanic
nieruchomosciami i majatkiem jednostki samorzadu terytorialnego oraz majatkiem
wlasnym (otrzymanym lub zakupionym).
2. Zaktad moze zby¢, wydzierzawié lub wynajaé majatek trwaly na zasadach
okreslonych przez Rade Miejskg w Matogoszczu. Wniesienie majgtku do spotek lub

fundacji wymaga zgody Rady Miejskiej w Malogoszczu.



3. Przychody uzyskane z dziatalnosci okreslonej wust. 2 stanowia dochéd Zaktadu.

Rozdzial 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§24
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem. majg zastosowanie odpowiednie
postanowtienia ustawy o dzialalnodci leczniczej. Kodeks pracy oraz inne obowiazujace

przepisy prawa.

2. Zmiany statutu mogag by¢ dokonane uchwalg Rady Miejskic;.
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