ZARZADZENIE Nr 5.2019

Burmistrza Miasta i Gminy Matogoszcz
z dnia 10 stycznia 2019r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Urz¢du Miasta i Gminy w Malogoszczu.

Na podstawie art.104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r.
poz. 917, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 86 § 3 w/w ustawy oraz art. 42 ustawy z dnia 28 listopada
2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1260) zarzadzam co nast¢puje:

§1.

W Regulaminie Pracy Urzedu Miasta i Gminy w Matogoszczu ustalonego Zarzadzeniem
Nr 230/09 Burmistrza Miasta i Gminy Malogoszcz z dnia 10 czerwca 2009r. zmienionego
zarzgdzeniem nr 276/2010 z dnia 12 stycznia 2010r., nr 0050/28/2011 z dnia 4 marca 2011r.
nr 150.2018 z dnia 4 grudnia 2019r. wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:

1. W 8§17 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
,,6. Terminowe i prawidlowe wyptacanie wynagrodzenia za prace, oraz udost¢pnianie pracownikom
dokumentow stanowigcych podstawe do wyptaty.
a) wyptata wynagrodzenia dokonywana jest w ostatnim dniu kalendarzowym danego miesigca
lub jesli ostatni dzien miesigca przypada w sobotg, niedziele lub swigto, wyptata nastepuje
w ostatnim dniu pracy danego miesigca,
b) wyptata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek
platniczy, chyba ze pracownik ztozyt w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek
o wyptlate wynagrodzenia do ragk wtasnych,
¢) wyplata wynagrodzenia w formie pieni¢znej dokonywana jest w kasie Urzedu w godzinach
od 8.00 do 14.00 do rgk pracownika, a w przypadku gdy nie moze on osobiscie odebraé
wynagrodzenia z powodu przemijajace] przeszkody:
- do rgk osoby przez niego upowaznionej w formie pisemnej,
- do rgk wspotmatzonka jezeli pracownik nie wnidst pisemnego sprzeciwu,
d) szczegdtowe zasady wynagradzania pracownikow okresla Regulamin Wynagradzania
Pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Matogoszczu.”

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta 1 Gminy.
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