UCHW AL ANR 28/279/18
RADY MIEJSKIEJ W MALOGOSZCZU
Z DNIA 21 CZERWCA 2018 R.

w sprawie wprowadzenia zmiany do uchwaly ustalajacej wynagrodzenie dla Burmistrza
Miasta i Gminy Malogoszcz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994, 1000), art.8, ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008t.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902, z 2017r. poz. 60 i 1930) oraz
przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania
pracownikoéw samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936)
Rada Miejska uchwala co nast¢puje.

§ 1.

W uchwale Rady Miejskiej w Matogoszczu Nr 2/3/14 z dnia 8 grudnia 2014 w sprawie

ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Malogoszcz wprowadza si¢

nastepujace zmiany.

§ 1 otrzymuje brzmienie:

,§ 1. Ustala sie wynagrodzenie miesigczne brutto dla Burmistrza Miasta i Gminy Matogoszcz
Pana Jana Glogowskiego w nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w KWoci€ ........oevunverviuernnn. 4.700, 00 zi.
2) dodatek funkcyjny W KWOCIE ......coeviveiiiienriiniinniriiinne 1.900, 00 zl.
3) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20%
wynagrodzenia zasadniczego W KWoCie: .......cccevevevnnnneren 1.180, 00 zt.
4) dodatek specjalny w wysokosci 40% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie............... 2. 640, 00 zL.”
§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskie;j i inspektorowi ds. kadr
i szkolenia.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
@\,‘03:’ (

Piotr Sanek



UZASADNIENIE

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych od dnia 1 lipca 2018r. przewiduje dla burmistrza w gminie do
15 tys. mieszkancow nastepujace sktadniki wynagrodzenia:

zgodnie z zalacznikiem nr 1 , tabela I, cz. B, 1p.3
e zasadnicze w kwocie 3.400zt - 4.700 zi.
e maksymalny poziom dodatku funkcyjnego w kwocie 1.900 zk

zgodnie z przepisem §6

e dodatek specjalny w wysokosci 20% — 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego.

Projekt niniejszej uchwaty przewiduje dla burmistrza obnizenie dotychczasowego
wynagrodzenia miesiecznego brutto w kwocie lacznej 11.164,00 z8. ustalonego uchwata

Rady Miejskiej Nr 2/3/14 z dnia 8 grudnia 2014r., do tacznej kwoty 10.420,00 zk. co stanowi
réznice 744,00zt brutto.



