Zarzgdzenie Nr 0050.33.2014
Burmistrza Miasta i Gminy Malogoszcz
z dnia 22 kwietnia 2014 r.
w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Malogeszcz

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. 223. 1458 z p6zn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Zafacznik Nr 2 do regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy
Matogoszez przyjety Zarzadzeniem Burmistrza Nr 222/09 z dnia 12 maja 2009 r.,
zmieniony zarzadzeniami Burmistrza Nr 359/10 z dnia | pazdziernika 2010 roku
i Nr 0050.23.2013 z dnia 12 kwietnia 2013 roku otrzymuje brzmienie zgodnie
z zalacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem @dp‘lséxﬂi
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.33.2014

Burmistrza Miasta i Gminy Malogoszcz z dnia 22 kwietnia 2014 r,
w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania

Pracownikow Urzgdu Miasta i Gminy Malogoszez

TABELA
Minimalnego i maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego wedlug kategorii zaszeregowania

Kategoria Wynagrodzenie zasadnicze w zlotych
zaszeregowania | Minimalna kwota | Maksymalna kwota

1 1100 1350

11 1120 1450
11X 1140 1550
IV 1166 1650
A\ 1180 1900
V1 1200 2100
VIl 1250 2300
VIII 1300 2500
IX 1350 2700
X 1400 2900
X1 1450 3200
XII 1500 3600
XIII 1600 3700
X1V 1700 4100
XV 1800 4400
XVI 1900 4600
XVIl 2000 5000
XVIII 2200 5300
XIX 2400 6100
XX 2600 6200
XXI 2800 6500
XXII 3000 6900




