UCHWAL A NR 33/284/14
RADY MIEJSKIEJ W MALOGOSZCZU
Z DNIA 31 PAZDZIERNIKA 2014 R.

w sprawie przyjecia wieloletniego programu wspélpracy Gminy Malogoszez
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata 2015 - 2019.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2013.594 j.t. z p6zn.zm.), art. 5a ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118 j.t.) oraz Uchwaty Nr
32/264/10 Rady Miejskiej w Malogoszczu z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji. Rada
Miejska uchwala ,,Wieloletni program wspdlpracy Gminy Malogoszcz z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
lata 2015-2019”.

Podstawg opracowania programu wspolpracy Gminy Malogoszcz z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
zwanego dalej ,,Programem”, jest art. 5a ust.] ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118.t.)

Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

§1.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118 j.t.)

b) rozporzadzeniu — rozumie si¢ przez to rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru i ramowego wzoru umowy dotyczacej
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U. 2011.6.25)

¢) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta 1 Gminy Malogoszcz,

d) Programie — rozumie si¢ przez to Wieloletni program wspéipracy Gminy Matogoszcz
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2015-2019,

¢) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Malogoszcz,

o organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2014.1118 j.t.)

f) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2013.885 j.t.),

h) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11, ust. 2
iw art. 13 ustawy.



Rozdzial 11

Cel gléwny i cele szczegolowe
Programu

§2.

Nadrzednym celem wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest dazenie do
budowy spoleczenstwa obywatelskiego.

§3.

Celem gléwnym programu jest podniesienie poziomu zycia mieszkaficow Gminy oraz
poprawa konkurencyjno$ci gminy przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju
poprzez:

)
2)

3)
4)

S)
6)

7

poprawe wspolpracy migdzysektorowej pomigdzy sektorem pozarzadowym
a administracjq publiczna,

wzmocnienie potencjalu sektora pozarzadowego w Gminie bedacego jednym
z elementow rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,

stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy,
budowanie podstaw publiczno - spolecznego partnerstwa z ukierunkowaniem na
zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,

wlaczenie organizacji pozarzadowych do realizacji polityki rozwoju Gminy,
podnoszenie standardow wspdtpracy Gminy i organizacji pozarzadowych w aspekcie
realizacji zasad: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jawnosci,

wspblprace z organizacjami pozarzadowymi wspierajac inicjatywy oraz nowatorskie
rozwigzania wychodzace naprzeciw oczekiwaniom i dazeniom spolecznym oraz
umozliwiajace rozwigzywanie probleméw spolecznych.

§ 4.

Celami szczegbtowymi Programu sa m.in.:

1)

utworzenie, opartego na partnerstwie i reprezentacji, systemu komunikacji
i wspoldziatania Gminy z organizacjami pozarzadowymi,

2) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje

3)
4)

5)
6)

otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje,

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,
uzupelienie dzialah Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe,

zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw,
wspoldziatanie Gminy i organizacji pozarzadowych w zakresie pozyskiwania $rodkow
z funduszy krajowych i migdzynarodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem
Europejskiego Funduszu Spolecznego i innych funduszy europejskich.

Rozdzial II1
Zasady wspolpracy
§5.

Wsp6élpraca Gminy z podmiotami Programu opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:
1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina powierza podmiotom Programu realizacje

zadan wlasnych, a podmioty programu zapewniaja jego wykonanie w sposob



ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron, co oznacza, iz wspoOlpracujace strony samodzielnie i w sposéb
niezalezny podejmuja dzialania w zakresie wspdlpracy,

3) partnerstwa, co oznacza, iz wspélpraca realizowana jest w zakresie: uczestnictwa
podmiotéw programu w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancéw
Gminy, sugerowaniu zakresu wspélpracy,

4) efektywnosci, co polega na wspélnym dazeniu Gminy i podmiotéw programu do
osiagania najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji, co oznacza konkurencj¢ zgodna z uczciwymi zwyczajami
i prawem w dziedzinie wspotpracy w zakresie okreslonym ustawa,

6) jawnosci, ktéra urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie przez Gming
wspolpracujacym z nig podmiotom programu informacji o celach, kosztach i efektach
wspolpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na
wspotprace z podmiotami programu oraz kryteriach i sposobie oceny projektow.
Zasada jawnosci obliguje podmioty programu do udostgpniania Gminie danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez
nie dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe;.

Rozdzial IV

Podmioty wspélpracy

§6.
Podmiotami realizujacymi wspélpracg sa:

1) Rada Miejska w Malogoszczu i jej komisje — wyznaczaja kierunki polityki spotecznej
gminy oraz okreslaja wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie
przedsi¢gwzieé realizowanych przez organizacje,

2) Burmistrz — podejmuje decyzje o priorytetach wspoélpracy z podmiotami programu,
oglasza otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan skierowanych do podmiotéw
Programu, dysponuje srodkami w ramach budzetu, decyduje o wyborze ofert i innych
formach pomocy poszczeg6inym podmiotom Programu,

3) Wlaéciwe komorki organizacyjne Gminy, inne jednostki organizacyjne Gminy, ktére
podejmuja na biezaco wspolpracg z organizacjami w zakresie dzialania okreslonego
ich regulaminem lub statutem,

4) Organizacje realizujace zadania publiczne dla mieszkaficow Gminy lub na jej terenie
bez wzgledu na siedzibe organizacji.

5) Podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie.

Rozdzial V

Zakres przedmiotowy
§7.

Obszar wspolpracy Gminy i organizacji pozarzadowych obejmuje sfer¢ zadan publicznych,
o0 ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

Jako zadania priorytetowe Gminy okresla si¢ zadania o charakterze gminnym z zakresu:

1) Nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania

a) zadania zwigzane z prowadzeniem S$wietlic Srodowiskowych z programem



o charakterze kulturalno — edukacyjno — sportowym,

2) Krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy

a) organizacja wypoczynku letniego,

b) organizacja igrzysk dziecigcych

3) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji

a) promowanie, piel¢gnowanie i propagowanie tradycji kulturowych Gminy poprzez
organizacje spotkafi, wystaw artystycznych oraz imprez o charakterze kulturalno —
edukacyjnym,

b) wspieranie inicjatyw i przedsigwzigé popularyzujacych tradycje, histori¢ i dziedzictwo
kulturowe Gminy,

¢) dzialalnoséci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

4) Upowszechniania kultury fizycznej i sportu

a) zadania zwigzane z organizacja imprez sportowych,

b) zadania zwigzane z upowszechnianiem kultury fizycznej w Srodowisku dzieci i mlodziezy
poprzez organizacje zaje¢ sportowo — rekreacyjnych (m.in. treningéw oraz festynow
sportowo — rekreacyjnych),

3. Burmistrz moze, na wniosek podmiotu programu, rozszerzy¢ list¢ realizowanych zadan,
po zasiegnigciu opinii wlasciwej komisji Rady Miejskiej i uzgodnieniu z organizacjami.

Rozdzial VI
Formy wspélpracy

§8.
1. Wspdlpraca Gminy z podmiotami Programu moze mie¢ nastgpujace formy;

a) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadain publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkéw odbywa si¢ poprzez:

a) prowadzenie na stronie internetowej Gminy bazy danych o organizacjach oraz
publikowanie waznych informacji — news6w w aktualnosciach strony,

b) konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatalnosci,
projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowych
tych organizacji,

¢) angazowanie podmiotéw Programu do wymiany doswiadczef, prezentacji swoich
osiagnigc,

d) inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolefi podnoszacych jakos¢ pracy organizacji
w sferze zadan publicznych,

e¢) udzial w miare mozliwosci organizacji pozarzadowych w dzialaniach programowych
samorzadu,

f) wspomaganie techniczne, szkoleniowe, informacyjne lub finansowe organizacji
pozarzadowych w zakresie okreslonym ustawa.

3. Inne formy wsparcia moga obejmowa¢ w szczego6lnosci:

a) udzielania pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzadowym na realizacje
zadan w sferze pozytku publicznego,

b) zlecania zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie malych dotacji z pominigciem otwartego



g)
h)
i)
)]

konkursu ofert moze nastapi¢ przy zachowaniu tacznie nastepujacych warunkow:
- wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie
przekracza kwoty 10 000 zi,
termin realizacji zadania nie moze przekraczaé 90 dni,
taczna kwota §rodkow finansowych przekazywanych przez urzad tej samej
organizacji pozarzadowej lub temu samemu podmiotowi w tym samym roku
kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zt,
wysokos$¢ $rodkéw finansowych przekazywanych przez urzad w tym trybie nie
moze przekroczyé 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje
zadan publicznych przez podmioty programu,
udzielania dotacji organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalne;j,
udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktorych
tematyka wigze si¢ z Programem, np. poprzez mozliwo$¢ nieodplatnego udostgpnienia
lokalu, $rodkéw technicznych itp.,
udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodké6w finansowych na realizacj¢ zadan
publicznych z innych zrodel niz dotacja Gminy,
przystepowanie Gminy do partnerstwa w projektach kierowanych przez organizacje
pozarzadowe do funduszy europejskich (lub innych),
rekomendowanie projektow realizowanych przez podmioty Programu,
obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza inicjatyw realizowanych przez
podmioty Programu,
tworzenia wieloletnich programéw wspdtpracy,
funkcjonowania Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego na szczeblu gminnym,
nieodptatne udostepnianie, w miarg mozliwosci, pomieszczen i sprzgtu.

Burmistrz informuje organizacje o podstawowych priorytetowych kierunkach dzialan,
jednak to nie stanowi jedynego kryterium podjg¢cia wspélpracy. Do pozostalych kryteriow
naleza: wiarygodnos$¢, wykazana efektywnos¢ i skutecznosé¢ w realizacji zalozonych
celow, nowatorstwo metod dzialania oraz posiadane zasoby organizacji oraz
doswiadczenie.

Rozdzial VII

Wysokos$é Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu

§9.

Program finansowany bedzie z budzetu Gminy oraz dostgpnych funduszy zewnetrznych.

1.

Rozdzial VIII
Sposéb oceny realizacji programu
§ 10.

Miernikami efektywnos$ci Programu Wsp6lpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi
beda uzyskane informacje dotyczace w szczego6lnosci:



a) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spolecznosci,

b) liczby 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym wolontariuszy),

¢) liczby osob, ktore byly adresatami réznych dziatan publicznych,

d) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych
zadan,

e) lacznej wysokosci $rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow,

f) wysokosci dofinansowania uzyskanego ze §rodkéw Unii Europejskie;j,

g) systemowych rozwiazan waznych dla funkcjonowania Gminy.

Burmistrz corocznie w terminie do 30 kwietnia kazdego roku sklada Radzie
Miejskiej sprawozdanie z realizacji Programu oraz opublikuje sprawozdanie z
rocznej realizacji programu wspétpracy w Biuletynie Informacji Publicznej.

Rozdzial IX

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 11.

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert,

2. Burmistrz kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadaf
publicznych powotuje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowa do oceny ziozonych
ofert.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) pracownicy Urzedu Miasta i Gminy,

2) przedstawiciele podmiotéw Programu wylonieni wg nastgpujacych kryteriow:

a) Burmistrz od dnia 15 grudnia kazdego roku na stronie intemetowej Gminy zamieszcza
informacjg o naborze do bazy kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowych w
otwartych konkursach realizowanych w trybie ustawy (baza uaktualniana b¢dzie co trzy
miesiace). Do informacji dotacza si¢ formularz zgloszenia kandydata,

b) kandydatami na czlonkéw komisji konkursowej moga by¢ czlonkowie podmiotow
Programu oraz osoby wskazane przez podmioty Programu (nie bgdace ich czlonkami),
upelnomocnione do reprezentowania podmiotu Programu w procedurach konkursowych,

¢) przedstawiciela podmiotéw Programu z bazy kandydatéw do udziatu w pracach komisji
konkursowej moze rekomendowaé Referat O$wiaty, Kultury i Sportu Miasta i Gminy
odpowiedzialny za realizacj¢ konkursu,

d) Burmistrz, uwzgledniajac rodzaj zadan ogloszonych konkursem, powoluje do komisji
konkursowej przedstawiciela podmiotow z bazy kandydatéw na czlonkéw komisji
konkursowych,

¢) w sklad komisji konkursowej nie beda powolywani reprezentanci podmiotow, ktére
ubiegaja sic w danym postepowaniu konkursowym o $rodki z budzetu Gminy lub
pozostajacy z oferentami w takich relacjach, ktére moglyby wywola¢ podejrzenie
o stronniczos$¢ lub interesownosé,

f) do czasu utworzenia bazy kandydatow na czlonkéw komisji konkursowych w otwartych
konkursach realizowanych w trybie ustawy, Burmistrz zaprasza przedstawicieli podmiotéw
Programu do udziatu w komisjach konkursowych;



3) w pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczng
wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
Osoby te moga zosta¢ zaproszone przez Burmistrza lub komisj¢ konkursowa.

4) Burmistrz powolujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego
i wiceprzewodniczacego.

§ 12.

Zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert:
1) komisja pracuje w sktadzie osobowym powolanym Zarzadzeniem Burmistrza,

2) pracami komisji kieruje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy komisji,

3) komisja realizuje swoje dziatania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej polowa jej
sktadu,

4) w pracach komisji nie moga braé udzialu reprezentanci podmiotéw wnioskujacych
o dotacje lub pozostajacy z oferentami w takich relacjach, ktére moglyby wywotaé
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosg,

5) kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem jej dzialalnosci zobowiazany jest do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia w sprawie bezstronnosci,

6) za udzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot
kosztéw podrézy,

7) do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych
w tresci ogloszenia konkursowego,

b) przygotowanie propozycji podziatu $rodkéw pomiedzy oferentami, sporzadzenie protokotu
z prac komisji,

8) do zadan przewodniczacego komisji nalezy:

a) przewodniczenie pracom komisji,

b) przygotowanie wykazu ofert rekomendowanych do dofinansowania przez Burmistrza,

¢) pisemne powiadomienie wszystkich oferentéw, ktérzy nie otrzymali dotacji, o decyzji
Burmistrza wraz z uzasadnieniem,

d) przestanie do wiadomosci wlasciwego merytorycznie referatu protokolu z posiedzenia
komisji, zarzadzenia Burmistrza w sprawie rozstrzygnigcia konkursu oraz kopie informacji
wystanych do oferentow,

9) obsluge administracyjno-techniczng konkurséw sprawuje Referat do spraw Oswiaty,
Kultury i Sportu Gminy odpowiedzialny za realizacj¢ konkursu,

10) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

§13.

1. Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form
wspolpracy i doskonalenia tych, ktére juz zostaty okre$lone.

2. Wysoko$é srodkéw planowanych na realizacj¢ programu okresla budzet Miasta i Gminy
Matogoszcz.

3. Zlecenie realizacji zadan publicznych podmiotom okreslonym w Programie moze nastapi¢
w formach i na zasadach przewidzianych w ustawie lub przepisach odrgbnych.

4. Tryb pozyskiwania i sposob wydatkowania $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadania



publicznego okresla ustawa.
5.Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg Programu okresla Rozporzadzenie.

§ 14.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 15.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 1.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
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Uzasadnienie

W ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ustawodawca przewidziat dla
organéw jednostek samorzadu terytorialnego uprawnienia do uchwalenia wieloletnich
programéw wspolpracy z:

1. Organizacjami pozarzadowymi nie bedacymi jednostkami sektora finanséw publicznych ,
w rozumieniu przepiséw ustawy o finansach publicznych nie dzialajacymi w celu
osiagniecia zysku, osobami prywatnymi lub jednostkami nie posiadajacymi osobowosci
prawnej utworzonymi na podstawie ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia .

2. Osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi na podstawie przepiséw
ustawy o stosunku Pafistwa do Kosciola Katolickiego Rzeczpospolitej Polskiej ,0
stosunku Pafistwa do innych ko$ciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz gwarancji
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.

W niniejszej uchwale zostaty okre$lone zadania, obszary i formy wspélpracy oraz zasady
realizacji zadan publicznych.

W zwiazku z powyzszym zasadne jest podjecie uchwaly na lata 2015-2019.

Projekt uchwaly wraz z uzasadnieniem przygotowata
podinspektor do spraw o$wiaty, kultury i sportu
Jagoda Wiater



